
Kommunikáció
Megbeszélni vagy Elbeszélni

• Lassú és nehézkes információ áramlás

• Hosszú e-emailek, rendszeres félreértések

• Információhiányról panaszkodó kollégák

• Tisztázatlan célok, feladatok és elvárások

• Számos kérdés és hiba

• Duplikációk vagy ”két szék közé” esett

feladatok

Csapatok és Szervezetek részére

Amivel az ügyfeleink 
hozzánk fordulnak:



Amilyen változásokat
fejlesztési

folyamatunk generál

• Hatékonyabb információ megosztás

• Kevesebb és rövidebb e-mailek

• Jobb megértés, pontosabb válaszok

• Tudatosabb és transzparensebb
kommunikáció

• Tiszta célok és elvárások

• Hatékonyabb delegálás

Csapatok és Szervezetek részére



Választható
programelemek

• Asszertív kommunikáció

• Empatikus figyelem

• Feladatkiadás és delegálás művészete

• Információ megosztás alfája és omegája

• Kérdezés technikák

Csapatok és Szervezetek részére



A fenti elemek az
adott szervezet

specialitásai
alapján külön-

külön is 
megrendelhetőek

Kérje ajánlatunkat! 

http://www.recharged.me/kapcsolat

